BUPATI LANGKAT

PENGUMUMAN
NOMOR : §00-012/BKD/2022

TENTANG
HASIL AKHIR SELEKSI (PASCA SANGGAH) DAN PEMBERKASAN PENETAPAN NIP
CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL (CPNS) DI LINGKUNGAN
PEMERINTAH KABUPATEN LANGKAT
TAHUN ANGGARAN 2021
1. Berdasarkan Pengumuman Panitia Seleksi Penerimaan Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah

Kabupaten Langkat Tahun Anggaran 2021 Nomor : 800-2608/BKD/2021 Tanggal 23 Desember 2021

tentang Penetapan Hasil Integrasi Nilai SKD-SKB Calon Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah

Kabupaten Langkat Tahun Anggaran 2021.

2. Memperhatikan Peraturan Badan Kepegawaian Negara nomor Nomor 14 Tahun 2018 tentang Petunjuk

Teknis Pengadaan Pegawai Negeri Sipil.

3. Berkenaan hal tersebut diatas, bersama ini diberitahukan kepada seluruh peserta Seleksi CPNS yang
dinyatakan lulus (Daftar Terlampir) di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Langkat.

A. Peserta seleksi CPNS di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Langkat yang telah dinyatakan lulus
untuk melengkapi berkas dalam bentuk Softcopy dalam format pdf kecuali pas photo (format jpg)
dengan ukuran file masing-masing berkas tidak melebihi 3 MB (Mega Byte) dan kelengkapan
dokumen disampaikan melalui alamat https://sscasn.bkn.go.id mulai tanggal 7 januari 2022 s/d 21
Januari 2022. Adapun Persyaratan Kelengkapan Berkas adalah sebagai berikut :

a. Membuat surat lamaran yang ditujukan kepada Bupati Langkat bermaterai 10.000,-

b. File Pas photo terbaru dengan latar belakang berwarna merah;

c. Scan ljazah asli yang digunakan sebagai dasar melamar jabatan;

d. Mengisi Daftar Riwayat Hidup (DRH) di Aplikasi https://sscasn.bkn.go.id;

e. Scan Asli Surat Pernyataan 5 (lima) poin yang di tanda tangani oleh yang bersangkutan dan
bermaterai 10.000, yang berisi tentang :

1. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang sudah
mempunyai hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua)
tahun atau lebih;

2. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak
dengan hormat sebagai CPNS, PNS, PPPK, TNI, POLRI atau diberhentikan tidak dengan
hormat sebagai pegawai swasta (termasuk BUMN/BUMD);

3. Tidak berkedudukan sebagai CPNS/PNS, PPPK atau Anggota TNI/POLRI;

Tidak menjadi anggota/pengurus Partai Politik atau terlibat politik praktis;

5. Bersedia ditempatkan diseluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia atau Negara
lain yang ditentukan oleh Pemerintah

f. Surat pernyataan tidak akan mengajukan pindah tugas selama paling kurang 10 (sepuluh)
tahun;

g. Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang diterbitkan oleh Kepolisian Negara Republik

e

Indonesia;



h. Surat keterangan sehat jasmani dan rohani dari dokter yang berstatus PNS atau dokter yang
bekerja pada unit pelayanan kesehatan pemerintah;

i. Surat Keterangan tidak mengkonsumsi/menggunakan narkotika, psikotropika, precursor, dan
zat adiktif lainnya yang ditandatangani oleh dokter dari unit Pelayanan Kesehatan Pemerintah
atau dari pejabat yang berwenang pada badan/lembaga yang diberikan kewenangan untuk
pengujian zat narkoba dimaksud;

j.  Surat Pernyataan Rencana penempatan yang dibuat oleh Pejabat Eselon Il (Kepala Dinas) dari
unit yg akan menerima penempatan CPNS.

B. Penyerahan file berkas Peserta CPNS yang dinyatakan lulus seleksi sebagaimana dimaksud, seluruh
file digabung dalam 1 folder kemudian di kompres dengan nama file nama dan nomor peserta dan
dikirim melalui e-Mail : bkd.ppi@gmail.com dengan subjek nomor peserta yang bersangkutan (cth :
2152033120000000).

C. Hanya peserta yang memenuhi seluruh persyaratan administrasi yang dapat diusulkan proses
penetapan NIP dan memperoleh Surat Keputusan Pengangkatan sebagai Pegawai Negeri Sipil.

D. Apabila terdapat peserta seleksi yang telah dinyatakan lulus namun tidak melengkapi berkas pada
waktu yang ditentukan maka dianggap mengundurkan diri.

E. Pelamar yang memiliki ijazah tidak sesuai dengan persyaratan jabatan yang dilamar atau
memberikan keterangan tidak benar/palsu pada saat pendaftaran, pemberkasan maupun setelah
diangkat menjadi CPNS, maka Pemerintah Kabupaten Langkat berhak membatalkan kelulusan serta

memberhentikan status sebagai CPNS.

4. Demikian pengumuman ini disampaikan untuk diketahui dan dilaksanakan.

Ditetapkan di Stabat
Pada tanggal : 04 -0\ ~ 2002
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NOMOR
TANGGAL

" DAFTAR PESERTA YANG DINYATAKAN LULUS SELEKSI CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN LANGKAT

TAHUN 2021
NO| NO.PESERTA NAMA FORMASI JABATAN JENIS FORMASI UNIT KERJA PENEMPATAN PENDIDIKAN KETERANGAN
ASISTEN ADMINISTRASI TATA PEMERINTAHAN |
1 |2152032120000181  |RIZKI UTAMI QEQ;ETT,';UNTAB'“TAS KINERIA 1 umum BAGIAN ORGANISAS! | SUB BAGIAN KINERJIA DAN  |S-1 EKONOMI
REFORMAS! BIROKRASI
ASISTEN ADMINISTRASI TATA PEMERINTAHAN |
2 [2152032120000058 |IHDA MADHONA ICHWAN :::s: Tﬁ’;UNTAB'UTAS KINERIA 1 mum BAGIAN ORGANISASI | SUB BAGIAN KINERJA DAN  |S-1 EKONOMI
REFORMAS! BIROKRASI
ASISTEN ADMINISTRASI TATA PEMERINTAHAN |
ERIA
3 [2152032220000001 |TRISDAYANTI :::;ET?:;UNTAB'“TAS KINERIA | oENYANDANG DISABILITAS [BAGIAN ORGANISASI | SUB BAGIAN KINERIA DAN  |S-1 EKONOMI
REFORMASI BIROKRASI
ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN
TUA
4 |2152032110000120 |RAHMADSYAH TONDI HUTAMA ;ZT(LUJUN BAHAN BANTUAN | smum RAKYAT | BAGIAN HUKUM | SUB BAGIAN BANTUAN [S-1 HUKUM
HUKUM
BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH | BIDANG
P R IS— PENGELOLA SISTEM INFORMASI | PENGEMBANGAN, PENGADAAN DAN INFORMASI | | 000 oo
MANAJEMEN KEPEGAWAIAN SEKS| PENGEMBANGAN KOMPETENSI DAN
INFORMASI
IPA
6 [2152032110000022 |MHD.ILHAM ARA LUBIS AHLI PERTAMA - PUSTAKAWAN (UMUM gg:ﬁ;:;:ii NDANFERRUSTARASN. | S-1 PERPUSTAKAAN
RSIPAN D. PUST.
7 |2152032120000086 |WINDA KHARISMA AHLI PERTAMA - PUSTAKAWAN |UMUM FDS:“?ST(?:AL AN PERPUSTARAAN | S-1 PERPUSTAKAAN
BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH | BIDANG
AHLI PERTAMA - ANALIS SUMBER PENGEMBANGAN, PENGADAAN DAN INFORMASI |
8 [2152032120000114 |NIA AGNESTIKA BR G 5-1 ADMINISTRAS| NEGARA
NTING DAYA MANUSIA APARATUR uMum SEKSI PENGEMBANGAN KOMPETENSI DAN
INFORMASI
BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH | BIDANG
O SR — AHLI PERTAMA - ANALIS SUMBER PENGEMBANGAN, PENGADAAN DAN INFORMASI | | -\ oo venen

DAYA MANUSIA APARATUR

SEKSI PENGEMBANGAN KOMPETENSI DAN
INEQRMAS
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Stabat, 20---
Perihal : Permohonan untuk diangkat Kepada Yth :
menjadi Aparatur Sipil Negara Bapak Bupati Langkat
di -
Tempat

Dengan hormat,

Berdasarkan Pengumuman Bupati Langkat Nomor : 814-1270/BKD/2021 tanggal 29 Juni
20271 Tentang Kebutuhan Calon Pegawai Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Langkat Tahun Anggaran 2021, saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : (lengkap sesuai ljazah)
Nomor Induk Kependudukan

Tempat / Tanggal Lahir : (lengkap sesuai ljazah)
Jenis Kelamin

Agama

Pendidikan / Jurusan

Jabatan yang dilamar

Alamat Lengkap : (lengkap sesuai KTP)
Desa/Kelurahan : «-eeeeeeeeeseeeneens , Kecamatan: «-----
Kabupaten/Kota P eeeeececiiiieiicaaes , Provinsi :--=cce+-
Telephon/HP
Email

dengan ini mengajukan permohonan kepada Bapak, kiranya dapat menerima saya menjadi Calon

Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Langkat-

Sebagai bahan pertimbangan bagi Bapak, bersama ini turut saya lampirkan syarat-syarat
kelengkapan berkas sebagai berikut :
Scan Asli Kartu Tanda Penduduk;
Scan Asli ljazah Sesuai Kualifikasi Pendidikan Formasi Jabatan;
Scan Asli Transkrip Nilai;
Pasfoto berlatar belakang warna merah;

Surat pernyataan 5 point bermaterai 10-000-

SR

Surat pernyataan tidak mengajukan pindah selama 710 tahun bermaterai 10-000

Demikian  permohonan ini saya ajukan dengan  harapan semoga Bapak dapat

mempertimbangkannya, dan atas perhatian Bapak diucapkan terima kasih-

Hormat Saya

Materai 10-000

Ket-
Surat lamaran ditulis rapi dengan tinta warna hitam

Dan berkas disusun sesuai dengan daftar di surat lamaran



La mpimw 2

SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama L e e e s

Tempat dan tanggal lahir ...

Agama e e

Alamat e

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa saya :

1.

Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan
pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan
tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih;

. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau

tidak dengan hormat sebagai Calon PNS atau PNS, prajurit Tentara Nasional
Indonesia, anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia, atau diberhentikan
tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta (termasuk pegawai Badan
Usaha Milik Negara atau Badan Usaha Milik Daerah)

. Tidak berkedudukan sebagai Calon PPNS, PNS, prajurit Tentara Nasional

Indonesia, atau anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia.

4. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis.

. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia

atau negara lain yang ditentukan oleh instansi pemerintah.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya bersedia
dituntut di pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan yang diambil
oleh Instansi Pemerintah, apabila di kemudian hari terbukti pernyataan saya ini
tidak benar.

Yang membuat pernyataan,

Ttd

Materai 10.000,-



Lampiran : Il

SURAT PERNYATAAN
TIDAK MENGAJUKAN PINDAH/MUTASI

Yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama e

Tempat dan tanggal lahir PP
Agama e
Pendidikan P
Jabatan e e

Unit Penempatan PP

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya bahwa saya tidak akan
mengajukan pindah tugas dengan alasan apapun sekurang-kurangnya 10
(sepuluh) tahun setelah diangkat menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS) di

lingkungan Pemerintah Kabupaten Langkat.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya tanpa tekanan
maupun paksaan dari pihak manapun, dan saya bersedia untuk mundur sebagai
CPNS/PNS, bersedia dituntut di pengadilan serta bersedia menerima segala
tindakan yang diambil oleh pemerintah apabila dikemudian hari terbukti
pernyataan saya ini tidak benar.

Yang membuat pernyataan,

Ttd

Materai 10.000



